
บทสรุปผูบริหาร (Executive Summary) 
 
 ปงบประมาณ 2561 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ไดดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตรระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ป 2558-2561 ที่ทบทวนใหมีความสอดคลองกับนโยบาย
และตัวชี้วัดการดําเนินงานของกระทรวงสาธารณสุขป 2561 โดยดําเนินงานในยุทธศาสตร 4 Excellence 
คือ ยุทธศาสตรที่ 1 สงเสริมสุขภาพ ปองกันโรคและคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Prevention Promotion & 
Protection Excellence) ยทุธศาสตรที่ 2 บริการเปนเลิศ (Service Excellence) ยุทธศาสตรที่ 3 
บุคลากรเปนเลิศ (People Excellence) และยุทธศาสตรท่ี 4 บริหารเปนเลิศดวยธรรมาภิบาล 
(Governance Excellence) มีทั้งหมด 18 เปาหมายการพัฒนา 15 แผนงาน 44 โครงการ และ 105 
ตัวชี้วัด มีการมอบหมายผูรับผิดชอบแผนงานและตัวชี้วัดการดําเนินงานที่ชัดเจน ทําการถายทอดตัวชี้วัด/
แนวทางดําเนินงานของปงบประมาณ 2561 สูการปฏิบัติในระดับจังหวัด-CUP–ตําบล โดยทําการถายทอด
แผนยุทธศาสตรระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ป 2558-2561 และตัวชี้วัดการดําเนินงาน ป 2561 
ตั้งแตวันที่ 17 พฤศจิกายน 2560 กําหนดใหทุก CUP จดัทําแผนปฏิบัติการปงบประมาณ 2561         
ที่สอดคลองกับแผนแผนยุทธศาสตรหนวยงาน และอยูในกรอบงบประมาณของ Planfin ป 2561     
พรอมท้ังใหบูรณาการยุทธศาสตรที่ 1 สงเสริมสุขภาพ ปองกันโรคและคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ 
(Prevention Promotion & Protection Excellence) ดวยงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับทองถ่ินหรือพ้ืนที่ป 2561 ใหตอบสนองปญหาดานการสรางเสริมสุขภาพปองกันโรคในระดับตําบล
เรียงตามลําดับความสําคัญเรงดวน และจังหวัดไดจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ 2561 
ระหวางนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม กับผูบริหารหนวยงานที่อยูในการควบคุมกํากับ 
ประกอบดวย (1) รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด (2) ผูอํานวยการโรงพยาบาล 13 แหง (3) 
สาธารณสุขอําเภอ 13 อําเภอ และ (4) หัวหนากลุมงานในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 13 กลุมงาน       
เพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงาน ป 2561 สูการปฏิบัติการในทุกระดับ และมอบหมายใหกลุมงานบริหาร
ทรัพยากรบุคคลใชประกอบการประเมินผลปฏิบัติราชการรายบุคคล ในรอบปงบประมาณ 2561 และ
มอบหมายใหกลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุขรายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานในการประชุม 
กวป.ในแตละเดือน 
 โดยการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรระบบสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ในป 2561            
มีความสอดคลองกับปญหาสุขภาพที่สําคัญของจังหวัด สอดคลองกับนโยบายการดําเนินงานของ           
กระทรวงสาธารณสุข และประเด็นหลักของการตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุขทั้ง 12               
ประเด็นหลัก (35 ตัวชี้วัดตรวจราชการที่มุงเนน) ของปงบประมาณ 2561 ซึ่งในปนี้กระทรวงสาธารณสุข
ไดกําหนดใหการตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุขเปนการตรวจราชการภายใตบริบทการ
บริหารราชการแผนดินรวมสมัย ตามยุทธศาสตรและนโยบายรัฐบาล สอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 
ปรับระบบการตรวจราชการและนิเทศงานใหเกิดความสะดวก คลองตัวในการกํากับ ติดตาม และขับเคลื่อน
นโยบายสําคัญของกระทรวง และแกไขปญหาในระดับพืน้ที่ได สอดคลองกับความตองการดานสุขภาพของ
ประชาชน เพ่ือนําไปสูการปฏิบัติราชการของสวนราชการใหดําเนินไปตามเปาหมายที่กําหนดอยางเปน
ระบบมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล กอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน โดยปงบประมาณ ๒๕61 
ประกอบดวย 3 คณะ ๑0 ประเด็นหลัก 35 ตัวชี้วัดตรวจราชการทีมุ่งเนน และคณะที่ 4 เปนการตรวจ
บูรณาการรวมกับสํานักนายกรัฐมนตรี (2 ประเด็นหลัก) โดยคณะ 1 การสงเสริมสุขภาพ ปองกันโรคและ



การจัดการสุขภาพ มี 5 ประเด็นหลัก คือ (1.1) การพัฒนาสุขภาพกลุมสตรีและเด็กปฐมวัย (1.2) การ
พัฒนาสุขภาพกลุมวัยเรียนและวัยรุน (1.3) การพัฒนาสุขภาพกลุมผูสูงอายุ (1.4) การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอําเภอ (1.5) การลดปจจัยเสี่ยงดานสุขภาพ คณะ 2 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ มี 3            
ประเด็นหลัก คือ (2.1)  การพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ  (2.2) การพัฒนาประเด็นนโยบายสําคัญ        
(2.3) การพัฒนาระบบบริการ คณะ 3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ สนับสนุนการจัดบริการสุขภาพ      
มี 2 ประเด็นหลัก คือ (3.1) ระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ (3.2) ระบบธรรมาภิบาลและองคกร
คุณภาพ และ คณะ 4 การตรวจราชการแบบบูรณาการรวมกับสํานักนายกรัฐมนตร ีมี 2 ประเด็นหลัก คือ 
(4.1) การเสริมสรางความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ (4.2) การปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน  ซึ่งจังหวัดมหาสารคามไดวางแผนดําเนินงานของป 2561 ครอบคลุมทั้ง 35 ตัวชี้วัด
ตรวจราชการทีมุ่งเนน โดยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม (นายแพทยภาคี ทรัพยพิพัฒน)       
ไดประกาศเปนวาระสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ป 2561 (จุดเนนหนัก) ใน 17 ประเด็นทีเ่ปนปญหา
สําคัญเรงดวนของจังหวัดมหาสารคาม และกําหนดใหมีการควบคุมกํากับผลการดําเนินงานเปนรายสัปดาห 
พรอมท้ังกําหนดใหมีการติดตามผลการดําเนินงานในการประชุมคณะกรรมการบริหารของสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลทุกแหง สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุกแหงทุกเดือน และการประชุม
คณะกรรมการวางแผนและประเมินผลสาธารณสุขของจังหวัดมหาสารคามทุกเดือน ซึ่งคาดหวังวาการ
ดําเนินงานในรอบปงบประมาณ 2561 จะสามารถบรรลุเปาหมายของการตรวจราชการและนิเทศงาน
กระทรวงสาธารณสุขทั้ง 12 ประเด็นหลัก (35 ตัวชี้วัดตรวจราชการที่มุงเนน) และบรรลุเปาหมายของ
วาระสุขภาพจังหวัดมหาสารคาม ป 2561 (จุดเนนหนัก) ใน 17 ประเด็นที่เปนปญหาสําคัญเรงดวนของ
ระดับจังหวัดได 
 
 


